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Erforschung: Betriebe im Netz

Arbeitsblatt 7: Was Betriebe erwarten
Es ist wichtig zu wissen, was Betriebe von einem Praktikanten erwarten.

Und flr Arbeitgeber ist es sinnvoll, Jugendliche im Praktikum kennen zu lernen.
Sie kédnnen so herausfinden, ob jemand fir eine Ausbildung oder Beschaftigung
in ihrem Betrieb geeignet ist. Wenn du im Praktikum interessiert und
zuverlassig bist, hast du gute Chancen auf eine Stelle, auch wenn ein anderer
bessere Schulnoten hat.

e Arbeitgeber achten darauf, dass ein Praktikant plinktlich erscheint
Auch auf Hoflichkeit wird geachtet
Wichtig ist, dass ein Praktikant aufgeschlossen ist. Dazu gehort:
Bereitschaft, Neues zu lernen. Fragen stellen

e Geschaut wird: Wie packt jemand Aufgaben an? Ist er gewissenhaft?
Flahrt er bereits angefangene Aufgaben auch zu Ende?

Manche Arbeitgeber fragen auch ihre Meister und Gesellen danach, wie sich der
Praktikant verhalten hat. Sie fragen auch, ob sie sich eine zuklnftige
Zusammenarbeit mit ihm vorstellen kénnen.

Wenn du also einen guten Eindruck im Praktikum hinterlassen hast, hast du
vielleicht auch eine Chance, eine Ausbildungsstelle zu bekommen.

Aufgabe:

1. Suche dir einen Partner oder eine Partnerin fir diese Aufgabe.

2. Im Team wahlt ihr einen Betrieb und den Ansprechpartner aus und schreibt
eine kurze Email.
In die Betreffzeile schreibt ihr ,Fragen zum Thema Praktikum®.

Schreibt in eurer Email,

- wer ihr seid und dass ihr euch gerade mit dem Thema Praktika
beschaftigt.

- was ihr gerade Uber das Thema Praktikum gelernt habt.

Fragt die Ansprechpartner aus den Betrieben dann,
- welche Tipps sie euch fiur die Praktikumssuche geben kénnen.
- was sie als Betrieb von Praktikanten erwarten.
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Unterrichtsbaustein: Bewerbungstraining

So ahnlich kédnnte eure Email aussehen:

g Tipps zum Praktikum - Nachricht - Microsoft Word
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Betreff: |Ti|:u|:us zuni Prakkikumm

Sehr geehrter Herr Marland,

wir, Sirnone Bery und Freddy Hofer, nehrmen zurzeit an einer BVB-Malinahme teil.
Wir befassen uns gerade mit dem Thera  Praktikum” und besonders mit der Frage,
was Betriehe von Praktikanten enwvarten.

Kihnhen Sie uns in einer kurzen Mail schraiben, worauf es aus threr Sicht ankommt im Praktikum?

Und vielleicht haben Sie auch ein paar Tipps fir die Praktikumssuche,

“ielen Dank fir lhre Hilfe, wir freuen uns jetzt schon auf lhre Antwart.
YWiele Grilie
Simone Berg und Freddy Hofer

3. Schickt die Email weg. Wenn ihr eine Antwort bekommen habt, druckt die
Email aus und stellt die Praktikums-Tipps in eurer Lerngruppe vor.

PS: Wenn ihr noch keine Email-Adresse habt, findet ihr im Werkzeugkasten
eine Anleitung, wie ihr euch schnell und kostenlos eine eigene Email-Adresse
einrichten kénnt.
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